
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



Цель: создание условий, которые обеспечат снижение доли учащихся с низкой учебной мотивацией, проблемами с 

учебной дисциплиной в школе через совершенствование  и индивидуализацию образовательной деятельности, 

обновление содержания образования, использование инновационных технологий образования и воспитания. 

Задачи: 

1. организовать проведение психологических тренингов по формированию учебной мотивации учащихся; 

2. разработать индивидуальный  образовательный маршрут для  учащихся «группы риска» с целью повышения 
учебной мотивации учащихся; 

3.обеспечить  планирование и выполнение мероприятий, направленных на реализацию работы  с учащимися, 

имеющими: 

-низкую учебную мотивацию, 

-низкий уровень дисциплины в классе; 

Целевые индикаторы и показатели программы:  

Индикатор: Обеспечение качественного общего образования. 

Показатель 1. Снижение и/или отсутствие  доли  учащихся с низкой учебной мотивацией и нарушителей 

дисциплины в классе. 

Показатель 2. Отсутствие неуспевающих среди учащихся «группы риска»,  охваченных индивидуальными 

образовательными маршрутами. 

Показатель 3. Повышение качества общего образования: снижение количества неуспевающих по четвертям и 

имеющих академическую задолженность по итогам года; повышение качества обучения, особенно на уровне 

основного общего образования 

Показатель 4. Повышение качества общего образования независимых диагностик и мониторингов (результаты 

ДКР, ВПР, ОГЭ и ЕГЭ) 

Показатель 5. Положительная динамика доли детей, участвующих на всех этапах ВсОШ, НПК. 

Показатель 6. Увеличение количества  учащихся школы, вовлеченных в проектные и программные мероприятия 

по воспитанию и социализации. 

Методы сбора и обработки информации:  

Анкетирование, диагностика, справки, аналитико–информационный материал 

Сроки и этапы реализации программы: 

май-декабрь 2023г, 2022-2023 учебный год 

Ожидаемые конечные результаты реализации программы: 

Изучение мотивационной сферы учащихся на этапе перехода в  основную школу как показателя одной из 

составляющих личностных УУД (по методике М.Р. Гинзбурга). Снижение количества учащихся с низкой 

мотивацией на 20%. Увеличение доли педагогов, использующих педагогические технологии, способствующие 

минимизации рисков  учебной неуспешности, повышению учебной дисциплины и мотивации к обучению. 

Повышение качества обучения в школе в целом и по процедурам ДКР, ВПР, ОГЭ, ЕГЭ. Составление карты по 

формированию УУД на каждого учащегося, отслеживание динамики развития.  Составление Банка заданий для 

индивидуальной  работы с учащимися «группы риска».  

Исполнители: 

педагог–психолог школы, учителя – предметники, классные руководители, социальный педагог, заместитель 

директора по УВР, заместитель директора по ВР, учащиеся, родители (законные представители) 

Дорожная карта реализации Программы работы с учащимися, имеющими низкую учебную мотивацию, 

низкий  уровень учебной дисциплины и риски учебной неуспешности. 

Задачи Мероприятие Сроки 

реализации 

Ответственные Участники 

-классным 

руководителям с 

привлечением 

педагога-

психолога, 

социального 

педагога 

организовать 

профилактику и 

выявление 

раннего 

проблемного 

1.Организация работы 

педагога – психолога  

совместно с 

классными 

руководителями по 

выявлению и 

сопровождению 

учащихся, 

испытывающих 

затруднения в 

обучении или 

имеющих особые 

сентябрь– 

ноябрь 2023г 

 

 

 

 

 

 

Учителя, 

классные 

руководители, 

педагог – 

психолог 

 

 

 

 

Учителя-

предметники, 

классные 

руководители, 

педагог – психолог 

 

 

 

 



(отклоняющегося) 

поведения у 

учащихся с целью 

повышения 

учебной 

дисциплины в 

классе; 

-.классным 

руководителям 

совместно с 

педагогом – 

психологом и 

социальным 

педагогом 

обеспечить 

выполнение 

мероприятий, 

направленных на 

реализацию 

мероприятий с 

учащимися, 

имеющими  

низкую  учебную 

мотивацию. 

 

образовательные 

потребности. 

2.Психологические 

тренинги по 

формированию 

учебной мотивации. 

Коррекционно – 

развивающие занятия 

педагога- психолога с 

неуспешными 

учащимися 

3. Профилактика и 

выявление раннего 

проблемного 

(отклоняющегося) 

поведения у учащихся 

классными 

руководителями с 

привлечением 

педагога – психолога. 

Организация 

систематической 

профилактической 

работы с данной 

группой учащихся с 

привлечением 

школьного 

социального педагога 

и городских служб 

помощи семье и 

детям 

4.Выявление 

затруднений 

обучающихся и их 

причин (выявление 

типологии 

затруднений по 

предметам) на 

заседаниях ШМО 

(проблемных групп) 

Анализ затруднений 

учащихся и их причин 

(выявление типологии 

затруднений по 

предметам) на ШМО 

и проблемных 

группах 

 по результатам ВПР, 

ОГЭ и ЕГЭ 

Формирование списка 

учащихся «группы 

риска» 

5. Разработка 

индивидуальной 

карты, 

индивидуального 

маршрута для 

учащихся с рисками 

учебной 

неуспешности. 

 

6.Индивидуальные 

занятия 

(консультации) с 

 

 

Май- декабрь 

2023г 

 

 

 

 

Май-декабрь 

2023г 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Август- 

сентябрь 2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

сентябрь 2023г 

 

 

 

 

в течение  

2023г. 

 

 

Педагог-психолог 

 

 

 

 

 

Социальный  

педагог 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

заместитель 

директора по УВР, 

руководители ШМО 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Заместитель 

директора по 

УВР, социальный 

педагог 

 

 

Заместитель 

директора по УВР 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



учащимися, 

имеющими учебные 

дефициты, по 

подготовке к 

ДКР,ВПР,ОГЭ,ЕГЭ 

7 Привлечение 

учащихся группы 

риска к участию в 

работе ОЦ «Точка 

роста» для 

преодоления 

школьной 

неуспешности. 

8. Разработка банка 

заданий для работы со 

слабоуспевающими 

учащимися на этапе 

обучения по уровням 

и учебным предметам 

10. Работа 

педагогического 

совета, ППк, совета 

по профилактике по 

преодолению 

школьной 

неуспешности. 

 

 

 

 

в течение 2023г 

 

 

 

 

Сентябрь 2023 

 

 

 

 

в течение 

2023г. 

 

 

 

 

Заместитель 

директора по УВР 

Руководитель ОЦ 

«Точка роста» 

 

 

 

Руководители 

ШМО 

 

 

 

 

 

 

Заместитель 

директора по ВР, 

Педагог – психолог, 

социальный педагог 

 

 


